Kursusforlgbet

BFA modulet kan fungere som en brobygning fra
Handi-K@s linier og kan fx ogsa bygges ind i et
Seerlig Tilrettelagt Ungdomsuddannelsesforlob
pa en af linierne. Modulet planlaegges over en
toarig periode og henvender sig til dem, som:

1. Er pa vej til at sage BFA og ansker at gore sig
mere parat til at udfylde arbejdslederrollen.

2. Lige har faet tildelt BFA og ensker stotte til
at videreudvikle arbejdsleder kompetencerne.

Indhold:

a. Kommunikation — at se andres perspektiver og
at bruge sin hjzelper i kommunikationen etc.

b. Konflikthandtering

c. At tage hand om mader - interne i hjzelper-
gruppen og eksterne til fx sagsbehandler og ar-
bejdsgiver

d. Timeplaner og kalendersystemer

e. Den fysiske hverdag: hjaelper- og kommunika-
tionspas mv.

f. Fersonaleudveelgelse

Der vil dialogisk og i samarbejde med deltagerne
blive foretaget individuelle kompetanceafklar-
inger ved forlebets start. Disse afklaringer skal
hjeelpe med at indfange optimale lzeringsarenaer
samt afdaekke mulige kompensationer i forhold
til kognitive styrker og svagheder.

For at deltage i BFA Brobygningsmodulet skal
deltagerenentenhave enny BFA, hvormin. 10 as-
sistenttimer pr. uge kan tildeles forlobet eller f4
tildelt 10 ugentlige assistenttimer som forsag-
sordning hos sin kommunale sagsbehandler.
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Vil du vide mere om BPA-modulet pa
Handi-K@ kan du lzese mere pa:
www.handi-ka.dk eller pa
www.bpa-net.dk

Kontoret

Kontoret har abent:
Mandag til torsdag kl. 8.00 - 15.30
Fredag kl. 8.00 - 14.00.

Fa kontoret sidder vores leder Mimse og kontor-
assistent Kjeld.

Hvis du uheldigvis skulle blive forhindret i at
made frem, vil vi opfordre dig til at ringe hertil
indenkl 9.30.pa tif. 566 11 37 77.

Handi-K@

Engtoften 7A

6260 Viby J

TIf: 86 11 37 77
Fax: 66 11 67 &6
handi-ka@handi-ka.dk
www.handi-ka.dk
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Handi-K@ er en ekstern
afdeling under Haoskoven
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ere til

Kontor:

Marianne F. Jénsen (Mimse)

€5 0g gruppens kommu-

Konﬂlkthandtermg nnem refleksioner over

Definition af faenomene
det at veere menneske
at handtere en konfli
likter med hver de

cases, rollespil.

Der gves fors
Det tilstraebe ' folger

Det Sociale
- at fa erfaringer

- at skabe gode socia

"Det sociale
fag, som tage
borgeren som
instanser med
derfunktion. He
lem borger og hjee
pargrende, sagsbeh
o0g den pvrige omverd

skal gruppen, i trad med Pro
teamets avrige netveerksgrupper,
n mel- at optage medlemmer udenfor Handi-
n til £x tagercirkel.

Procesindhold:
Hvordan klarer jeg forskellige situationer i min
hverdag?

Hvilken slags hjaelpere har jeg brug for til h
k. hvordan bliver jeg bedre til at udva
ere?

t rummer informatio
reening og stette i for
er for at veere arbejds
bedst i praksis. Der ud

den enkelte at veere arbe;j Der vil ogsa blive lagt
foretager sig forskelli
at understotte

merne imellen

den forholde os til BPA-lovg
llovgivning samt inddrage evt.
ang, det er relevant.




